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El Defensor del Pueblo

I'eglstl'aquejas por
laslistas deinterinos

Unos casos crifican la readmision de Educacion de excluidos
por el mastery otros, la confusion sobre las listas preferentes

PAMPLONA — La oficina del Defen-
sor del Pueblo de Navarra ha regis-
trado siete quejas en alrededor de la
dltima semana relacionadas al sis-
tema propuesto para la gestiéon de
listas de contrataciéon temporal en
Educacion. Cuatro de ellas estan
relacionadas a las criticas por la
readmision de personas, como no
disponibles, que fueron excluidas
hace un afio por no disponer del
master de profesorado de Secunda-
ria (el antiguo CAP) o el no master
(para FP), y otras tres critican que,
con el sistema de listas preferentes
en 2016, que no funciono tras la OPE
de Maestros de 2016 y que ahora
pretende volver a implantarse,
habrian obtenido una mejor posi-
cién de cara a la contratacion.

El departamento foral de Educa-
cién propuso abordar el tema de las
listas con los sindicatos después de
que los Tribunales anularan varios
puntos de la resolucioén que se anun-
ci6 hace dos afos para eliminar la
lista preferente (la formada por per-
sonas aprobadas sin plaza en una
oposicion, y que tenian preferencia
en la contratacién). En la nueva pro-
puesta, segiin se detall6 el viernes a
los sindicatos, Educacion plantea
recuperar esa lista preferente por
considerar que no hay otra manera
de aplicar un fallo del Tribunal
Superior de Justicia de Navarra
(TSJN) al respecto; ademas, propo-
ne recuperar como no disponibles
a personas que fueron excluidas de
las listas al no disponer del méaster
o el no master, que podrian recupe-

rar su puesto al lograr la formacion.

Docentes se estan movilizando por
distintas cuestiones recogidas en
esta propuesta. Por ejemplo, y en el
lado opuesto a las movilizaciones
que hubo hace un afio por esa exclu-
sién de docentes de las listas por no
haber acreditado el master o el no
master, docentes que si tienen esa
acreditacion han presentado alega-
ciones ante el departamento y que-
jas ante el Defensor del Pueblo por
considerar injusto que ahora pue-
dan adelantarles en los puestos per-
sonas que quedaron fuera. Critican
que esa exigencia estaba planteada
desde el Gobierno central desde
hace afiosy que, por lo tanto, el per-
sonal deberia acreditarla.

Otra cuestion es las listas preferen-
tes. A través de una carta a los
medios, docentes critican que en
2016 se eliminara la lista preferen-
te; afirman que desconocian la
entonces nueva orden foral que eli-
minaba esa lista, cuyas condiciones
afectaban a personas inscritas, y se
preguntan qué pasa ahora que el
TSJN declaré nulos puntos clave de
ese cambio y Educacién propone
recuperar la lista preferente.

CONCENTRACION DE STEILAS Y ELA
Sindicatos como STEILAS y ELA
han convocado mafiana, alas18.00
horas, una concentracién frente al
departamento de Educacién con el
lema jNo a las listas preferentes! En
ella, piden una lista integrada, tema
que ya plantearon frente a la sepa-
racion de listas por idiomas. - G.M.

Educacion defiende la
necesidad de cambiar las
listas porla decision judicial

El departamento realizé
su propuesta la semana
pasada a los sindicatos, que
la votaran este viernes

PAMPLONA - El departamento foral
de Educacion presento el viernes a
los sindicatos, en la Mesa Sectorial,
sunueva propuesta para regular las
listas de interinos. En ella, se recu-
perala lista preferente y se plantea
la readmisién como no disponibles
(hasta tener el master de Secunda-
ria) de personas excluidas en 2017
por no disponer del master. Sobre
lalista preferente, se insistié en que
es “necesario” realizar este cambio
para cumplir la sentencia del TSJN,

confirmada por el Supremo.

Esa propuesta, que los sindicatos
prevén votar este viernes (el depar-
tamento puede seguir aunque haya
oposicién), incluye novedades como
la posibilidad de guardar nota de
oposicion (se aplicaria desde enero
de 2019, por lo que podria afectar a
aspirantes de Infantil y Primaria que
se presentaron en 2016) o la amplia-
cion de los puestos llamados de difi-
cil provision, entre otras cuestiones.

CRITICAS DE LA PLATAFORMA La
plataforma de interinos, por su par-
te, critico los errores en las convo-
catorias de Primaria y Secundaria,
y que todavia no se conozcan todas
las reglas del juego de la oposicion
ni de la gestion de listas. - G.M.

La Escuela Sanitaria, centro de FP, funciona como Centro de Referencia Nacional. Foro: Oskar Montero

LaEscuelaSanitaria presenta
mananaun plan de acciones
formativas paraeste ano

El centro de FP, ubicado en el CHN, funciona como Centro de Referencia Nacional

PAMPLONA - La Escuela Sanitaria
Técnico Profesional de Navarra
(ESTNA), ubicada en el Complejo
Hospitalario de Navarra (CHN), en
Pamplona, acogera mafana la pre-
sentacion de un plan de accién vin-
culado a su funcionamiento como
Centro de Referencia Nacional en
materia de Sanidad. Este centro
integrado de FP prevé, como
CRNES, organizar diversas activi-
dades formativas y medidas de
innovacién dirigidas a personal tra-
bajador del sector, asi como ofrecer
educacioén centrada en personas
desempleadas de este ambito que
deseen aumentar su empleabilidad.
Para ello, contara con una nueva
pagina web, mediante la que se pre-
tende fomentar la formacién a tra-
vés de Internet.

En la actualidad, la Escuela cuen-

ta con alrededor de 500 estudiantes,
y alrededor de 200 de ellos y ellas
cursan sus estudios on line. El obje-
tivo de esta nueva web, segtin expli-
can desde el centro en un comuni-
cado, es servir de canal de comuni-
cacién con empresas e instituciones
del sector para difundir eventos, cur-
sos de formacion y otras actividades.
Por ejemplo, para anunciar la ins-
cripcion en una jornada técnica para
personal del sector dental, que pre-
vé abrirse en torno a la préxima
semana, ya que la cita tendra lugar
el 26 de mayo.

Este nuevo sitio web ya puede visi-
tarse. Mafana se presentara de for-
ma oficial a las 12.30 horas y tam-
bién se recorrera el propio centro,
en una jornada a la que asistiran la
consejera de Educacién del Gobier-
no de Navarra, Maria Solana; la jefa

del Servicio de los Centros de Refe-
rencia Nacionales del Servicio de
Empleo Publico Estatal (SEPE),
Almudena Mazuelas; la directora de
FP dentro del departamento foral de
Educacion, Esther Monterrubio; y la
propia directora de la Escuela, Con-
chita Antén.

En la jornada se expondran los
objetivos y finalidad de los Centros
de Referencia Nacional (CRN), una
distincién otorgada en este caso a la
Escuela Sanitaria en 2009. El centro
ha sido reconocida como CRN en las
areas de Prétesis Dentales, Higiene
Bucodental, Salud Ambiental, Cui-
dados Auxiliares de Enfermeria y
Emergencias Sanitarias. Un paso cla-
ve ahora serd arrancar con este plan
de accién 2017-18, que finalmente tie-
ne previsto desarrollarse durante
este afo. - G.M.

La UPNA acogera
manana lainvestidura
de 178 nuevos doctores

EL SARIO-La Universidad Publica de
Navarra (UPNA) celebrara mafiana
el acto de investidura de 178 nuevos
doctores durante una ceremonia que
se desarrollara a partir de las 18.30
horas en el Aula Fernando Remacha
del edificio El Sario, en el campus de
Arrosadia de Pamplona. Juan Maria
Vazquez, secretario general de Cien-
cia e Innovacién del Ministerio de
Economia, Industria y Competitivi-
dad, actuara como padrino. -E.P.

Tudela celebrala Semana
dela Accion Mundial por
laEducacion

MANANA - Docentes y unos 400
escolares de Tudela se movilizaran
mafiana, a partir de las 11.00 horas,
para celebrar la Semana de la
Accién Mundial por la Educacién
(SAME). El objetivo, segun explico
ayer el equipo territorial de este
evento, es reclamar el derecho a la
educacidén para todos los nifios y
nifias. La movilizacién arrancara en
la antigua estacion de autobuses y
llegara hasta la Plaza Nueva. - D.N.

ArrancalaSemana

el Orgullo UPNA, que
orgamrgzua]})rtzadar-LGTB

CHARLAS - La asociacion juvenil Ort-
zadar-LGTB present? ayer los actos
previstos durante la celebracién de la
Semana del Orgullo UPNA. Esta inclu-
ye diferentes actividades como una
charla de la entidad Transkolore (hoy,
14.00 horas) o un comunicado sobre
la visibilidad 1ésbica (el jueves, a las
14.00 horas). Los actos discurrirdn en
su mayoria en el campus de Arrosa-
dia, aunque el sdbado habra una kale-
jira en Pamplona. - D.N.



